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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SUI PUNTI 
ALL’ORDINE DEL GIORNO DELL’ASSEMBLEA DEL 28 APRILE 2023 IN PRIMA 

CONVOCAZIONE, E, OCCORRENDO, 9 MAGGIO 2023, IN SECONDA CONVOCAZIONE 

 

 

 

 

 

 

Milano, 10 aprile 2023 
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Signori Azionisti,  

il presente documento è stato predisposto dal Consiglio di Amministrazione di Confinvest F.L. S.p.A. 
(“Confinvest” o la “Società”) in relazione all’Assemblea degli Azionisti di Confinvest, convocata presso lo 
Studio Spada Partners, sito in Milano, Corso Italia n. 22, per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 15:00 in prima 
convocazione e, occorrendo, per il giorno 9 maggio 2023, stessi ora e luogo, in seconda convocazione per 
discutere e deliberare sul seguente 

Ordine del giorno 

Parte ordinaria 

1. Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022. Delibere inerenti e conseguenti.  

2. Destinazione del risultato di esercizio e proposta distribuzione dividendo. Delibere inerenti e 
conseguenti.  

3. Nomina del Consiglio di Amministrazione, deliberazioni inerenti e conseguenti. In particolare: 

3.1 Determinazione del numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione;  

3.2 Determinazione della durata dell’incarico del Consiglio di Amministrazione;  

3.3 Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione;  

3.4 Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione;  

3.5 Determinazione del compenso dei componenti il Consiglio di Amministrazione. 

4. Nomina del Collegio Sindacale per i tre esercizi 2023-2025, deliberazioni inerenti e conseguenti. In 
particolare: 

4.1 Nomina dei membri del Collegio Sindacale; 

4.2 Nomina del Presidente del Collegio Sindacale in caso di mancata presentazione di liste; 

4.3 Determinazione del compenso dei componenti il Collegio Sindacale. 

Parte straordinaria 

Modifica dello statuto sociale, con particolare riferimento ai seguenti articoli: 12 (Recesso); 14 
(Comunicazione partecipazioni rilevanti); 15 (Disposizioni in materia di offerta pubblica di acquisto e 
scambio); 15 bis) (Obbligo di acquisto e di diritto di acquisto di cui agli articoli 108 e 111 del TUF); 19 
(Maggioranze e competenze assembleari); 21 (Numero, durata e compenso degli amministratori); 22 
(Nomina degli amministratori); 32. (Eventuale qualificazione della società come diffusa). Delibere inerenti 
e conseguenti. 

*** 
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1. Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022. Delibere inerenti e conseguenti.  

Signori Azionisti,  

in relazione al primo punto all’ordine del giorno, il Consiglio di Amministrazione di Confinvest ha approvato, 
in data 28 marzo 2023, il progetto di bilancio di esercizio e il bilancio consolidato della Società chiusi al 31 
dicembre 2022.  

In particolare, il bilancio di esercizio della Società al 31 dicembre 2022 chiude con un fatturato pari a circa 
Euro 43 milioni e con un utile netto di Euro 454.349 (Euro 626.297 prima delle imposte). 

L’esercizio 2022, caratterizzato da eventi che hanno impattato significativamente il business della Società, è 
stato un anno record per Confinvest. Su tale risultato hanno influito, in particolare, il conflitto in Ucraina, 
l’incremento dell’inflazione e il forte aumento degli acquisti d’oro da parte delle Banche Centrali, fattori che 
hanno influito sulla crescita del prezzo dell’oro (il prezzo massimo è stato raggiunto nel corso del mese di 
marzo 2022 con i 2.079 dollari l’oncia). La Società è riuscita a cogliere l’opportunità scaturita dalla situazione 
macro-economica, con un business che è andato in controtendenza rispetto all’economia internazionale.  

Tra gli elementi che hanno favorito l’incremento del business, assume altresì rilievo la crescita della notorietà 
del brand e la strategia basata sull’intensificazione e diversificazione dei canali di vendita che ha sempre 
caratterizzato il business della Società.  

La documentazione relativa al primo punto posto all’ordine del giorno prevista dalla normativa vigente è messa 
a disposizione, nei termini di legge, degli Azionisti e di coloro ai quali spetta il diritto di voto, presso la sede 
legale della Società in Milano, Via della Posta n. 8, e sarà consultabile sul sito internet della Società 
all’indirizzo www.confinvest.it sezione Investors.  

Si rinvia pertanto a tale documentazione per maggiori informazioni in merito al primo punto all’ordine del 
giorno. 

Alla luce di quanto sopra esposto, in relazione al presente argomento all’ordine del giorno, ferma restando la 
possibilità di apportare le modifiche e/o integrazioni che dovessero risultare opportune e/o necessarie, nel 
rispetto delle previsioni di legge, il Consiglio di Amministrazione sottopone alla Vostra approvazione la 
seguente proposta di deliberazione: 

“L’assemblea di Confinvest F.L. S.p.A.: 

- esaminato il bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2022;  

- preso atto delle relazioni del collegio sindacale e della società di revisione,  

delibera 

-  di approvare il bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2022 e la relazione sulla gestione;  

-  di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente ed all’Amministratore Delegato, 
in via disgiunta tra loro, ogni più ampio potere per dare concreta ed integrale esecuzione alle 
deliberazioni che precedono nel rispetto della normativa applicabile e, in particolare, procedere ai 
depositi ed alla pubblicazione del fascicolo di bilancio e, in generale, della documentazione allo stesso 
correlata ai sensi e per gli effetti delle disposizioni normative e regolamentari vigenti.” 
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2. Destinazione del risultato di esercizio e proposta distribuzione dividendo. Delibere inerenti e 
conseguenti.  

Signori Azionisti,  

in relazione al secondo punto all’ordine del giorno, si ricorda che il bilancio di esercizio della Società al 31 
dicembre 2022 chiude con un utile netto di 454.349 euro.  

Il Consiglio di Amministrazione, Vi propone di:  

- distribuire un dividendo lordo per complessivi Euro 701.947,50 (pari a Euro 0,10 per azione, 
relativamente alle n. 7.019.475 azioni ordinarie in circolazione, al netto delle azioni proprie) destinando 
interamente ai soci l’utile netto di esercizio pari a Euro 454.348,50 e mediante la distribuzione di parte 
della Riserva Straordinaria per Euro 247.599; 

- stabilire che la data di stacco della cedola sia il 15 maggio 2023, la record date, ai sensi dell’art. 83- 
terdecies del D.lgs. 58 del 24 febbraio 1998 come successivamente modificato, il 16 maggio 2023 e la 
data di pagamento a partire dal 17 maggio 2023. 

Siete pertanto invitati ad assumere la seguente deliberazione:  

“L’assemblea di Confinvest F.L. S.p.A.:  

- esaminato il bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2022;  

- preso atto delle relazioni del collegio sindacale e della società di revisione,  

delibera 

- di destinare l’utile di esercizio, pari ad Euro 454.348,50, alla distribuzione di dividendi;  

- di distribuire agli azionisti a titolo di dividendo Euro 0,10 per azione;  

- di stabilire che la data di stacco della cedola sia il 15 maggio 2023, la record date, ai sensi dell’art. 83- 
terdecies del D.lgs. 58 del 24 febbraio 1998 come successivamente modificato, 16 maggio 2023 e la data di 
pagamento il 17 maggio 2023.” 
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3 Nomina del Consiglio di Amministrazione, deliberazioni inerenti e conseguenti. In particolare: 

3.1 Determinazione del numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione;  

3.2 Determinazione della durata dell’incarico del Consiglio di Amministrazione;  

3.3 Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione;  

3.4 Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione;  

3.5 Determinazione del compenso dei componenti il Consiglio di Amministrazione. 

Signori Azionisti,  

con riferimento al terzo punto all’ordine del giorno, parte ordinaria, si ricorda che con l’approvazione del 
bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022, è giunto a termine l’incarico conferito al Consiglio di 
Amministrazione della Società, nominato con delibera dell’assemblea degli azionisti del 29 aprile 2020 e 
successivamente integrato con delibera assembleare dell’8 novembre 2021; siete pertanto stati convocati in 
Assemblea per discutere e deliberare in merito alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione 
(ivi incluso il Presidente), previa determinazione del relativo numero, della durata dell’incarico ed alla 
determinazione del compenso.  

Al riguardo, si rammenta che, ai sensi dell’art. 21 dello Statuto sociale, l’organo amministrativo della Società 
può essere composto da 3 a 9 Amministratori, secondo quanto determinato dall’Assemblea.  

Ai sensi dell’art. 22 del vigente statuto, all’elezione degli amministratori procede l'Assemblea ordinaria, 
secondo le modalità di seguito indicate.  

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che da soli o insieme ad altri azionisti siano complessivamente 
titolari, alla data del deposito della lista presso la società, di azioni rappresentanti almeno il 10% (dieci per cento) del 
capitale sociale avente diritto di voto nell’assemblea ordinaria, da comprovare con il deposito di idonea certificazione. 
La certificazione comprovante la titolarità del numero di azioni necessario per la presentazione della lista dovrà essere 
prodotta al momento del deposito della lista stessa od anche in data successiva, purché entro il termine previsto per 
il deposito della lista. 

Le liste presentate dagli azionisti devono contenere un numero di candidati almeno pari al numero di consiglieri da 
eleggere, ciascuno abbinato ad un numero progressivo e devono contenere ed espressamente indicare almeno un 
amministratore che possieda i requisiti di indipendenza previsti dalla normativa applicabile, ovvero due candidati 
indipendenti qualora la lista sia composta da 7 o più membri.  

Le liste devono essere depositate presso la sede della società almeno 7 (sette) giorni prima di quello fissato per 
l’assemblea in prima convocazione. Le liste, inoltre, devono essere messe a disposizione del pubblico a cura della 
società almeno 6 (sei) giorni prima di quello previsto per la predetta assemblea, secondo le modalità prescritte della 
disciplina vigente. 

Unitamente e contestualmente a ciascuna lista, è depositato, pena irricevibilità della medesima: 

(i) curriculum vitae dei candidati;  
(ii) informazioni relative all’identità dei soci che le hanno presentate, con indicazione della percentuale di 

partecipazione complessivamente detenuta;  
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(iii) dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la propria candidatura e attestano, sotto la propria 
responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità, e così pure l’esistenza dei 
requisiti prescritti dalla normativa vigente per ricoprire la carica di amministratore, nonché, 
eventualmente, il possesso dei requisiti di indipendenza; 

(iv) un documento rilasciato dall’Euronext Growth Advisor (“EGA”) della Società attestante che il 
candidato indipendente ai sensi dell’art. 21 dello Statuto Sociale è stato preventivamente individuato o 
valutato positivamente dall’EGA della Società – a tal proposito si rimanda alla “Procedura per 
sottoporre all’Euronext Growth Advisor la valutazione dell’amministratore indipendente ai sensi 
dell’art. 6-bis del Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan” disponibile sul sito della Società 
all’indirizzo www.confinvest.it, sezione “Governance/Documenti” –; in particolare, con riferimento alla 
presente Assemblea, si comunica che potrà essere sottoposto all’EGA il nominativo del/la candidato/a 
amministratore che si ritenga in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci dall'art. 148, 
comma 3 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, ai fini della valutazione prevista dall’art. 6-bis del 
Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan tra la data di pubblicazione dell’avviso di convocazione 
(11 aprile 2023) e il giorno antecedente il termine per la presentazione delle candidature alla carica di 
amministratore indipendente (20 aprile 2023); 

(v) ogni altra ulteriore dichiarazione o informativa prevista dalla legge o dalle norme regolamentari 
applicabili. 

La Società si riserva il diritto di non accettare la documentazione inviata a mezzo posta elettronica che risulti 
illeggibile o trasmessa con file danneggiati o comunque illeggibili.  

Si prega di indicare nel messaggio di accompagnamento della documentazione un recapito telefonico, fax o posta 
elettronica del mittente. 

Le liste presentate senza l’osservanza delle disposizioni che precedono sono considerate come non presentate.  

Ciascun azionista, gli azionisti appartenenti ad un medesimo gruppo societario nonché gli azionisti aderenti ad un 
patto parasociale rilevante ai sensi dell’art. 122 del TUF, non possono presentare né votare più di una lista, anche se 
per interposta persona o per il tramite di società fiduciarie. Ogni candidato può presentarsi in una sola lista a pena di 
ineleggibilità.  

Alla elezione degli amministratori si procede come segue: dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti sono 
tratti, in base all’ordine progressivo con il quale sono stati elencati, tutti i componenti eccetto il consigliere in possesso 
dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 147-ter, comma 4, TUF che viene invece tratto dalla lista che è risultata 
seconda per maggior numero di voti e che non è collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con i soci che 
hanno presentato o votato la lista risultata prima per numero di voti.  

Non si terrà conto delle liste che non abbiano raggiunto una percentuale di voti almeno pari alla metà di quella 
richiesta per la presentazione delle medesime.  

Nel caso di parità di voti fra più liste si procede ad una nuova votazione da parte dell’assemblea e risulteranno eletti 
i candidati che ottengano la maggioranza semplice dei voti senza applicazione del meccanismo del voto di lista.  

Qualora, a seguito dell’elezione con le modalità sopra indicate, non sia assicurata la nomina di un amministratore 
indipendente, ovvero di 2 qualora il consiglio di amministrazione sia formato da 7 o più amministratori, il o i 
candidato/i non indipendente/i eletto/i come ultimo/i in ordine progressivo nella lista che ha riportato il maggior 
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numero di voti, sarà/saranno sostituito/i dal/i primo/i candidato/i indipendente/i non eletto/i della stessa lista secondo 
il numero di ordine progressivo con il quale i candidati sono elencati.  

Nel caso di presentazione di un’unica lista, l’assemblea esprimerà il proprio voto su di essa e, qualora ottenga la 
maggioranza relativa dei voti, tutti i componenti del Consiglio di Amministrazione saranno tratti da tale lista nel 
rispetto delle disposizioni di legge e regolamentari pro tempore vigenti.  

In mancanza di liste, ovvero qualora sia presente una sola lista e la medesima non ottenga la maggioranza relativa 
dei voti, ovvero qualora il numero dei consiglieri eletti sulla base delle liste presentate sia inferiore al numero di 
componenti da eleggere, ovvero qualora non debba essere rinnovato l’intero Consiglio di Amministrazione ovvero 
qualora non sia possibile per qualsiasi motivo procedere alla nomina del Consiglio di Amministrazione con le 
modalità previste dal presente articolo, i membri del Consiglio di Amministrazione saranno nominati dall’assemblea 
con le modalità e le maggioranze ordinarie, senza applicazione del meccanismo del voto di lista, fermo l’obbligo di 
mantenere il numero minimo di amministratori indipendenti. 

A tale proposito, si ricorda che il Consiglio di Amministrazione in scadenza è composto da 8 (otto) membri.  

Il Consiglio di Amministrazione, considerate la dimensione e le attuali esigenze della Società, ritiene che il 
numero dei propri componenti possa essere stabilito in 6 (sei) membri, mantenendo una pluralità di competenze 
professionali e di esperienza, anche manageriale.  

Vi ricordiamo altresì che, ai sensi dell’articolo 21 dello Statuto sociale, la società è amministrata da un 
consiglio di amministrazione che dura in carica per il periodo fissato dalla deliberazione assembleare di 
nomina, sino a un massimo di tre esercizi, e che i relativi componenti scadono alla data dell’assemblea 
convocata per l’approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio della loro carica, salve le cause di 
cessazione e di decadenza previste dalla legge e dallo statuto.  

Vi ricordiamo altresì che lo statuto della Società, all’articolo 21, prevede che l’assemblea può determinare un 
importo complessivo per la remunerazione di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di particolari 
cariche, da suddividere a cura del consiglio ai sensi di legge.  

Lo statuto prevede altresì che agli amministratori spetti il rimborso delle spese sostenute nell’esercizio delle 
loro funzioni e che l’assemblea ordinaria potrà inoltre riconoscere agli amministratori un compenso ed 
un’indennità di fine mandato, anche sotto forma di polizza assicurativa.  

Il Consiglio di Amministrazione propone al riguardo di prevedere un monte compensi massimo di Euro 
270.000 complessivi annui, intesi come costo azienda, per tutto l’organo amministrativo, comprensivo delle 
remunerazioni degli amministratori investiti di particolari cariche, con facoltà per il Consiglio di 
Amministrazione di procedere alla relativa attribuzione. 

Con riferimento alla nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione, si invitano gli azionisti che 
intendano presentare proposte di nomina ad indicare quale dei propri candidati debba rivestire il ruolo di 
Presidente del Consiglio di Amministrazione. 

Alla luce di quanto sopra, Vi invitiamo a: 

- determinare la composizione dell’organo amministrativo nel numero di 6 (sei) membri;  
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- determinare in tre esercizi la durata del mandato, in omogeneità a quella del Collegio Sindacale, e, 
precisamente, per gli esercizi 2023-2024-2025, sino alla data dell’Assemblea che sarà convocata per 
l’approvazione del bilancio chiuso al 31 dicembre 2025;  

- presentare le candidature alla carica di Amministratore, in conformità alla disciplina statutaria sopra 
richiamata e, sulla base delle candidature proposte, nominare, ai sensi dell’articolo 22 dello statuto, i 
componenti il Consiglio di Amministrazione, previa determinazione del relativo numero e del periodo di durata 
della carica; 

- fissare l’emolumento da corrispondere ai membri del Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2389, 
comma 1, cod. civ. e dello statuto sociale, approvando un corrispettivo complessivo comprensivo 
dell’emolumento da destinare agli Amministratori investiti di particolari cariche e da ripartire tra i suoi 
componenti in conformità alle deliberazioni che saranno assunte in proposito dal Consiglio di 
Amministrazione stesso.  

In relazione al presente argomento all’ordine del giorno, ferma restando la nomina dei componenti l’organo 
amministrativo sulla base del sistema del voto di lista e ferma la possibilità di apportare le modifiche e/o 
integrazioni che dovessero risultare opportune e/o necessarie, nel rispetto delle previsioni di legge, il Consiglio 
di Amministrazione sottopone alla Vostra approvazione la seguente proposta di deliberazione:  

“L’Assemblea Ordinaria di Confinvest F.L. S.p.A.,  

- udita l’esposizione del Presidente,  

- esaminata e discussa la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione  

delibera 

- di determinare in 6 (sei) il numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione;  

- di determinare, in tre esercizi il periodo di durata della carica degli amministratori e precisamente per gli 
esercizi 2023-2024-2025, sino alla data dell’Assemblea che sarà convocata per l’approvazione del bilancio 
chiuso al 31 dicembre 2025;  

- di determinare un monte compensi massimo di Euro 270.000 complessivi annui, intesi come costo azienda, 
per tutto l’organo amministrativo, comprensivo delle remunerazioni degli amministratori investiti di 
particolari cariche; conferendo all’organo amministrativo ogni e qualsivoglia potere per procedere alla 
ripartizione di detto monte compensi.” 
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4. Nomina del Collegio Sindacale per i tre esercizi 2023-2025, deliberazioni inerenti e conseguenti. 
In particolare: 

4.1 Nomina dei membri del Collegio Sindacale; 

4.2 Nomina del Presidente del Collegio Sindacale in caso di mancata presentazione di liste; 

4.3 Determinazione del compenso dei componenti il Collegio Sindacale. 

Signori Azionisti,  

con riferimento al quarto punto all’ordine del giorno, parte ordinaria, si ricorda che con l’approvazione del 
bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022, è giunto a termine l’incarico conferito al Collegio Sindacale della 
Società, nominato dall’Assembla ordinaria in data 29 aprile 2020; siete pertanto stati convocati in Assemblea 
per discutere e deliberare in merito alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale ed alla determinazione 
dei relativi emolumenti.  

Ai sensi dell’art. 27 del vigente statuto, la gestione sociale della Società è controllata da un collegio sindacale, 
costituito da tre membri effettivi e due supplenti.  

I sindaci devono risultare in possesso dei requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dalla 
normativa applicabile.  

All’elezione dei sindaci procede l’Assemblea ordinaria, secondo le modalità di seguito indicate.  

Hanno diritto di presentare le liste gli azionisti che da soli o insieme ad altri azionisti siano complessivamente titolari 
di azioni rappresentanti almeno il 10% (dieci per cento) del capitale sociale avente diritto di voto nell’assemblea 
ordinaria, da comprovare con il deposito di idonea certificazione. La certificazione comprovante la titolarità del 
numero di azioni necessario per la presentazione della lista dovrà essere prodotta al momento del deposito della lista 
stessa od anche in data successiva, purché entro il termine sopra previsto per il deposito della lista.  

Le liste presentate dai soci devono contenere un numero di candidati non superiore al numero massimo dei 
componenti da eleggere e devono essere depositate presso la sede della società almeno 7 (sette) giorni prima di quello 
fissato per l’assemblea in prima convocazione. Le liste, inoltre, devono essere messe a disposizione del pubblico a 
cura della società almeno 6 (sei) giorni prima di quello previsto per la predetta assemblea secondo le modalità 
prescritte della disciplina vigente.  

Unitamente e contestualmente a ciascuna lista, è depositato, pena irricevibilità della medesima, (i) informazioni 
relative all’identità dei soci che le hanno presentate, con indicazione della percentuale di partecipazione 
complessivamente detenuta; (ii) dichiarazione dei soci diversi da quelli che detengono, anche congiuntamente, una 
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa, attestante l’assenza di rapporti di collegamento con questi 
ultimi secondo la normativa pro tempore vigente; (iii) il curriculum vitae contenente le caratteristiche professionali 
dei singoli candidati e elenco degli incarichi di amministrazione e controllo dagli stessi ricoperti, insieme con le 
dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la propria candidatura e attestano, sotto la propria 
responsabilità, l’inesistenza di cause di incompatibilità o di ineleggibilità, e così pure l’esistenza dei requisiti prescritti 
dalla legge e dal presente Statuto e (iv) ogni altra ulteriore dichiarazione o informativa prevista dalla legge o dalle 
norme regolamentari applicabili.  

Le liste presentate senza l’osservanza delle disposizioni che precedono sono considerate come non presentate. 
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Ciascun azionista, gli azionisti appartenenti ad un medesimo gruppo societario nonché gli azionisti aderenti ad un 
patto parasociale rilevante ai sensi dell’art. 122 del TUF, non possono presentare né votare più di una lista, anche se 
per interposta persona o per il tramite di società fiduciarie. Ogni candidato può presentarsi in una sola lista a pena di 
ineleggibilità. 

Risulteranno eletti sindaci effettivi i primi due candidati della lista che avrà ottenuto il maggior numero di voti e il 
primo candidato della lista che sarà risultata seconda per numero di voti e che sia stata presentata dai soci che non 
sono collegati neppure indirettamente con i soci che hanno presentato o votato la lista che ha ottenuto il maggior 
numero di voti. La presidenza del Collegio Sindacale spetta al candidato al primo posto della sezione dei candidati 
alla carica di sindaco effettivo della lista che avrà ottenuto il maggior numero di voti. Risulteranno eletti sindaci 
supplenti il primo candidato supplente della lista che avrà ottenuto il maggior numero di voti e il primo candidato 
supplente della lista che sarà risultata seconda per numero di voti e che sia stata presentata dai soci che non sono 
collegati neppure indirettamente con i soci che hanno presentato o votato la lista che ha ottenuto il maggior numero 
di voti.  

Nel caso di parità di voti fra più liste si procede ad una votazione di ballottaggio, risultando eletti i candidati della 
lista che ottenga la maggioranza semplice dei voti.  

Nel caso di presentazione di un’unica lista, il collegio sindacale è tratto per intero dalla stessa, qualora ottenga la 
maggioranza richiesta dalla legge per l’assemblea ordinaria; la presidenza del Collegio Sindacale spetta alla persona 
indicata al primo posto della sezione dei candidati alla carica di sindaco effettivo nella lista presentata.  

Per la nomina di quei sindaci che per qualsiasi ragione non si siano potuti eleggere con il procedimento previsto nei 
commi precedenti ovvero nel caso in cui non vengano presentate liste, l’assemblea delibera a maggioranza relativa.  

In caso di anticipata cessazione per qualsiasi causa dall’incarico di un sindaco effettivo, subentra il primo supplente 
appartenente alla medesima lista del sindaco sostituito fino alla successiva assemblea. 

L’assemblea ordinaria dei soci provvederà all’atto della nomina alla determinazione del compenso da 
corrispondere ai sindaci effettivi ed a quanto altro a termine di legge.  

Al riguardo, il Consiglio di Amministrazione propone di prevedere un monte compensi come da tariffario 
ordine e per un massimo di Euro 30.000 lordi complessivi per tutto il Collegio Sindacale, di cui Euro 12.000 
lordi al Presidente del collegio sindacale e Euro 9.000 lordi per ciascun sindaco effettivo.  

Vi invitiamo, pertanto, a presentare le candidature alla carica di sindaco, in conformità alla disciplina statutaria 
sopra richiamata e, sulla base delle candidature proposte, a procedere a votazione per nominare, ai sensi 
dell’articolo 27 dello statuto, i componenti del Collegio Sindacale.  

Inoltre, per quanto concerne la determinazione degli emolumenti del Collegio Sindacale, ferma restando la 
possibilità di apportare le modifiche e/o integrazioni che dovessero risultare opportune e/o necessarie, nel 
rispetto delle previsioni di legge, il Consiglio di Amministrazione sottopone alla Vostra approvazione la 
seguente proposta di deliberazione:  

“L’Assemblea Ordinaria di Confinvest F.L. S.p.A.,  

- udita l’esposizione del Presidente,  

- esaminata e discussa la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione  
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delibera 

- di determinare un monte compensi come da tariffario ordine e per un massimo di Euro 30.000 lordi 
complessivi per tutto il Collegio Sindacale, di cui Euro 12.000 lordi al Presidente del collegio sindacale e 
Euro 9.000 lordi per ciascun sindaco effettivo.” 
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Parte straordinaria 

Modifica dello statuto sociale, con particolare riferimento ai seguenti articoli: 12 (Recesso); 14 

(Comunicazione partecipazioni rilevanti); 15 (Disposizioni in materia di offerta pubblica di acquisto e 

scambio); 15 bis) (Obbligo di acquisto e di diritto di acquisto di cui agli articoli 108 e 111 del TUF); 19 

(Maggioranze e competenze assembleari); 21 (Numero, durata e compenso degli amministratori); 22 

(Nomina degli amministratori); 32. (Eventuale qualificazione della società come diffusa). Delibere inerenti 

e conseguenti. 

Egregi Signori, 

con riferimento all’unico punto all’ordine del giorno di parte straordinaria, siete invitati ad approvare le 
modifiche al vigente statuto sociale funzionali all’aggiornamento della denominazione del sistema 
multilaterale di negoziazione ora denominato Euronext Growth Milan nonché all’aggiornamento della 
denominazione dell’Euronext Growth Advisor (ex Nominated Advisor).  

A tal proposito il Presidente specifica che tale modifica statutaria non attribuisce il diritto di recesso in capo ai 
soci che non dovessero concorrere alla relativa approvazione, non integrando gli estremi di alcuna delle 
fattispecie di recesso individuate dall'art. 2437 del Codice Civile. 

Si riporta qui di seguito il testo a fronte dello statuto sociale con le modifiche proposte. 

TESTO VIGENTE TESTO PROPOSTO 

Articolo 12.) Recesso Articolo 12.) Recesso 

I soci hanno diritto di recedere nei casi e con gli 
effetti previsti dalla legge. 

invariato 

Non spetta tuttavia il diritto di recesso nei casi di cui 
all’art. 2437, comma 2, c.c.. 

invariato 

Qualora le azioni siano negoziate su AIM Italia, è 
altresì riconosciuto il diritto di recesso ai soci che 
non abbiano concorso all’approvazione delle 
deliberazioni che comportino, anche indirettamente, 
l’esclusione o la revoca dalle negoziazioni, salva 
l’ipotesi in cui, per effetto dell'esecuzione della 
delibera, gli azionisti della società si trovino a 
detenere, o gli siano assegnate, azioni ammesse alle 
negoziazioni su un mercato regolamentato o su un 
sistema multilaterale di negoziazione dell’Unione 
Europea. 

Qualora le azioni siano negoziate su AIM Italia 
Euronext Growth Milan, è altresì riconosciuto il 
diritto di recesso ai soci che non abbiano concorso 
all’approvazione delle deliberazioni che comportino, 
anche indirettamente, l’esclusione o la revoca dalle 
negoziazioni, salva l’ipotesi in cui, per effetto 
dell'esecuzione della delibera, gli azionisti della 
società si trovino a detenere, o gli siano assegnate, 
azioni ammesse alle negoziazioni su un mercato 
regolamentato o su un sistema multilaterale di 
negoziazione dell’Unione Europea. 

[OMISSIS] [OMISSIS] 
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Articolo 14.) Comunicazione partecipazioni 
rilevanti 

Articolo 14.) Comunicazione partecipazioni 
rilevanti 

A partire dal momento in cui le azioni emesse dalla 
società siano ammesse alle negoziazioni sull’AIM 
Italia, trova applicazione la “Disciplina sulla 
Trasparenza” come definita nel Regolamento AIM 
Italia approvato e pubblicato da Borsa Italiana S.p.A. 
e successive modificazioni e integrazioni (il 
“Regolamento AIM Italia”), con particolare riguardo 
alle comunicazioni e informazioni dovute dagli 
Azionisti Significativi (come definiti nel 
Regolamento AIM Italia). 

A partire dal momento in cui le azioni emesse dalla 
società siano ammesse alle negoziazioni sull’AIM 
Italia Euronext Growth Milan, trova applicazione 
la “Disciplina sulla Trasparenza” come definita nel 
Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan 
AIM Italia approvato e pubblicato da Borsa Italiana 
S.p.A. e successive modificazioni e integrazioni (il 
“Regolamento AIM Italia Emittenti Euronext 
Growth Milan”), con particolare riguardo alle 
comunicazioni e informazioni dovute dagli Azionisti 
Significativi (come definiti nel Regolamento AIM 
Italia Emittenti Euronext Growth Milan).  

Ciascun azionista dovrà comunicare qualsiasi 
“Cambiamento Sostanziale”, così come definito dal 
Regolamento AIM Italia, al Consiglio di 
Amministrazione della società, entro 4 (quattro) 
giorni di negoziazione decorrenti dal giorno in cui è 
stata effettuata l’operazione che ha comportato il 
Cambiamento Sostanziale secondo i termini e le 
modalità previsti dalla Disciplina sulla Trasparenza. 

Ciascun azionista dovrà comunicare qualsiasi 
“Cambiamento Sostanziale”, così come definito dal 
Regolamento AIM Italia Emittenti Euronext 
Growth Milan, al Consiglio di Amministrazione 
della società, entro 4 (quattro) giorni di negoziazione 
decorrenti dal giorno in cui è stata effettuata 
l’operazione che ha comportato il Cambiamento 
Sostanziale secondo i termini e le modalità previsti 
dalla Disciplina sulla Trasparenza. 

[OMISSIS] [OMISSIS] 

Articolo 15.) Disposizioni in materia di offerta 
pubblica di acquisto e scambio 

Articolo 15.) Disposizioni in materia di offerta 
pubblica di acquisto e scambio 

A partire dal momento in cui le azioni emesse dalla 
società sono ammesse alle negoziazioni sull’AIM 
Italia, si rendono applicabili, per richiamo volontario 
ed in quanto compatibili, le disposizioni in materia 
di offerta pubblica di acquisto e di scambio 
obbligatoria relative alle società quotate di cui al 
d.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (qui di seguito, “TUF”) 
ed ai regolamenti Consob di attuazione (qui di 
seguito, la “Disciplina Richiamata”) limitatamente 
alle disposizioni richiamate nel Regolamento AIM 
Italia come successivamente modificato. 

A partire dal momento in cui le azioni emesse dalla 
società sono ammesse alle negoziazioni sull’AIM 
Italia Euronext Growth Milan, si rendono 
applicabili, per richiamo volontario ed in quanto 
compatibili, le disposizioni in materia di offerta 
pubblica di acquisto e di scambio obbligatoria 
relative alle società quotate di cui al d.lgs. 24 
febbraio 1998, n. 58 (qui di seguito, “TUF”) ed ai 
regolamenti Consob di attuazione (qui di seguito, la 
“Disciplina Richiamata”) limitatamente alle 
disposizioni richiamate nel Regolamento AIM Italia 
Emittenti Euronext Growth Milan come 
successivamente modificato. 
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Qualsiasi determinazione opportuna o necessaria per 
il corretto svolgimento della offerta (ivi comprese 
quelle eventualmente afferenti la determinazione del 
prezzo di offerta) sarà adottata ai sensi e per gli 
effetti di cui all’art. 1349 c.c., su richiesta della 
Società e/o degli azionisti, dal Panel di cui al 
Regolamento AIM Italia predisposto da Borsa 
Italiana, che disporrà anche in ordine a tempi, 
modalità, costi del relativo procedimento, ed alla 
pubblicità dei provvedimenti così adottati in 
conformità al Regolamento stesso. 

Qualsiasi determinazione opportuna o necessaria per 
il corretto svolgimento della offerta (ivi comprese 
quelle eventualmente afferenti la determinazione del 
prezzo di offerta) sarà adottata ai sensi e per gli 
effetti di cui all’art. 1349 c.c., su richiesta della 
Società e/o degli azionisti, dal Panel di cui al 
Regolamento AIM Italia Emittenti Euronext 
Growth Milan predisposto da Borsa Italiana, che 
disporrà anche in ordine a tempi, modalità, costi del 
relativo procedimento, ed alla pubblicità dei 
provvedimenti così adottati in conformità al 
Regolamento stesso. 

[OMISSIS] [OMISSIS] 

I membri del Panel sono scelti tra persone 
indipendenti e di comprovata competenza in materia 
di mercati finanziari. La durata dell’incarico è di 3 
(tre) anni ed è rinnovabile. Qualora uno dei membri 
cessi l’incarico prima della scadenza, Borsa Italiana 
provvede alla nomina di un sostituto; tale nomina ha 
durata fino alla scadenza del collegio in carica. Il 
Panel renderà le proprie determinazioni senza 
formalità di procedura, nel rispetto del principio del 
contraddittorio, sentiti l’offerente, Borsa Italiana, 
così come gli azionisti e qualsiasi altro soggetto 
titolare di un concreto e diretto interesse sul quale la 
determinazione da assumere possa impattare, e che 
intenda essere sentito (c.d. soggetti titolari di 
interesse). Le determinazioni saranno rese sulla base 
della Disciplina Richiamata nonché delle 
disposizioni del TUF (e delle relative disposizioni di 
attuazione e degli orientamenti Consob) indicate 
all’art. 6-bis del Regolamento AIM Italia. 

I membri del Panel sono scelti tra persone 
indipendenti e di comprovata competenza in materia 
di mercati finanziari. La durata dell’incarico è di 3 
(tre) anni ed è rinnovabile. Qualora uno dei membri 
cessi l’incarico prima della scadenza, Borsa Italiana 
provvede alla nomina di un sostituto; tale nomina ha 
durata fino alla scadenza del collegio in carica. Il 
Panel renderà le proprie determinazioni senza 
formalità di procedura, nel rispetto del principio del 
contraddittorio, sentiti l’offerente, Borsa Italiana, 
così come gli azionisti e qualsiasi altro soggetto 
titolare di un concreto e diretto interesse sul quale la 
determinazione da assumere possa impattare, e che 
intenda essere sentito (c.d. soggetti titolari di 
interesse). Le determinazioni saranno rese sulla base 
della Disciplina Richiamata nonché delle 
disposizioni del TUF (e delle relative disposizioni di 
attuazione e degli orientamenti Consob) indicate 
all’art. 6-bis del Regolamento AIM Italia Emittenti 
Euronext Growth Milan. 

[OMISSIS] [OMISSIS] 

Articolo 15 bis) Obbligo di acquisto e di diritto di 
acquisto di cui agli articoli 108 e 111 del TUF 

Articolo 15 bis) Obbligo di acquisto e di diritto di 
acquisto di cui agli articoli 108 e 111 del TUF 

Fintantoché le azioni ordinarie della Società sono 
ammesse alle negoziazioni sull’AIM Italia, si 
rendono applicabili per richiamo volontario ed in 
quanto compatibili anche le disposizioni in materia 

Fintantoché le azioni ordinarie della Società sono 
ammesse alle negoziazioni sull’AIM Italia 
Euronext Growth Milan, si rendono applicabili per 
richiamo volontario ed in quanto compatibili anche 
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di obbligo di acquisto e di diritto di acquisto relative 
alle società quotate di cui rispettivamente agli 
articoli 108 e 111 del TUF ed ai regolamenti Consob 
di attuazione. In deroga al regolamento approvato 
con Delibera Consob n. 11971 del 14 maggio 1999, 
come successivamente modificato e integrato (il 
“Regolamento Emittenti”), e fatte salve diverse 
disposizioni di legge o di regolamento, in tutti i casi 
in cui il Regolamento Emittenti preveda che Consob 
debba determinare il prezzo ai fini dell’obbligo di 
acquisto e del diritto di acquisto di cui, 
rispettivamente, agli articoli 108 e 111 del TUF, tale 
prezzo sarà pari al maggiore tra (i) il prezzo più 
elevato pagato per l’acquisto di titoli della medesima 
categoria nel corso dei 12 (dodici) mesi precedenti il 
sorgere del diritto o dell'obbligo di acquisto da parte 
del soggetto a ciò tenuto, nonché da soggetti operanti 
di concerto con lui, per quanto noto al consiglio di 
amministrazione, e (ii) il prezzo medio ponderato di 
mercato degli ultimi 6 (sei) mesi prima del sorgere 
dell’obbligo o del diritto di acquisto. L’articolo 111 
TUF e, ai fini dell’applicazione dello stesso, le 
disposizioni del presente statuto e la correlata 
disciplina richiamata, si applicano anche agli 
strumenti finanziari eventualmente emessi dalla 
Società nel caso in cui la percentuale per l’esercizio 
del diritto di acquisto indicata dal suddetto articolo 
venga raggiunta in relazione ai predetti strumenti 
finanziari. Si precisa che le disposizioni di cui al 
presente articolo si applicano esclusivamente nei 
casi in cui l’offerta pubblica di acquisto e di scambio 
non sia altrimenti sottoposta ai poteri di vigilanza 
della Consob e alle disposizioni in materia di offerta 
pubblica di acquisto e di scambio previste dal TUF. 

le disposizioni in materia di obbligo di acquisto e di 
diritto di acquisto relative alle società quotate di cui 
rispettivamente agli articoli 108 e 111 del TUF ed ai 
regolamenti Consob di attuazione. In deroga al 
regolamento approvato con Delibera Consob n. 
11971 del 14 maggio 1999, come successivamente 
modificato e integrato (il “Regolamento Emittenti”), 
e fatte salve diverse disposizioni di legge o di 
regolamento, in tutti i casi in cui il Regolamento 
Emittenti preveda che Consob debba determinare il 
prezzo ai fini dell’obbligo di acquisto e del diritto di 
acquisto di cui, rispettivamente, agli articoli 108 e 
111 del TUF, tale prezzo sarà pari al maggiore tra (i) 
il prezzo più elevato pagato per l’acquisto di titoli 
della medesima categoria nel corso dei 12 (dodici) 
mesi precedenti il sorgere del diritto o dell'obbligo di 
acquisto da parte del soggetto a ciò tenuto, nonché 
da soggetti operanti di concerto con lui, per quanto 
noto al consiglio di amministrazione, e (ii) il prezzo 
medio ponderato di mercato degli ultimi 6 (sei) mesi 
prima del sorgere dell’obbligo o del diritto di 
acquisto. L’articolo 111 TUF e, ai fini 
dell’applicazione dello stesso, le disposizioni del 
presente statuto e la correlata disciplina richiamata, 
si applicano anche agli strumenti finanziari 
eventualmente emessi dalla Società nel caso in cui la 
percentuale per l’esercizio del diritto di acquisto 
indicata dal suddetto articolo venga raggiunta in 
relazione ai predetti strumenti finanziari. Si precisa 
che le disposizioni di cui al presente articolo si 
applicano esclusivamente nei casi in cui l’offerta 
pubblica di acquisto e di scambio non sia altrimenti 
sottoposta ai poteri di vigilanza della Consob e alle 
disposizioni in materia di offerta pubblica di 
acquisto e di scambio previste dal TUF. 

Articolo 19.) Maggioranze e competenze 
assembleari 

Articolo 19.) Maggioranze e competenze 
assembleari 

Le deliberazioni dell'assemblea ordinaria e 
straordinaria sono prese con le maggioranze richieste 
dalla legge. 

invariato 

Qualora le azioni o gli strumenti finanziari della 
società siano ammessi alle negoziazioni su un 
sistema multilaterale di negoziazione e salvo ove 

Qualora le azioni o gli strumenti finanziari della 
società siano ammessi alle negoziazioni su un 
sistema multilaterale di negoziazione e salvo ove 
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diversamente previsto dal Regolamento AIM Italia 
e/o da un provvedimento di Borsa Italiana S.p.A., è 
necessaria la preventiva autorizzazione 
dell’assemblea ordinaria, ai sensi dell’art. 2364, 
comma 1, n. 5, cod. civ., oltre che nei casi disposti 
dalla legge, nelle seguenti ipotesi: (i) acquisizioni di 
partecipazioni, imprese o altri cespiti che realizzino 
un “reverse take over” ai sensi del Regolamento 
AIM Italia; (ii) cessione di partecipazioni, imprese o 
altri cespiti che realizzino un “cambiamento 
sostanziale del business” ai sensi del Regolamento 
AIM Italia. 

diversamente previsto dal Regolamento AIM Italia 
Emittenti Euronext Growth Milan e/o da un 
provvedimento di Borsa Italiana S.p.A., è necessaria 
la preventiva autorizzazione dell’assemblea 
ordinaria, ai sensi dell’art. 2364, comma 1, n. 5, cod. 
civ., oltre che nei casi disposti dalla legge, nelle 
seguenti ipotesi: (i) acquisizioni di partecipazioni, 
imprese o altri cespiti che realizzino un “reverse take 
over” ai sensi del Regolamento AIM Italia Emittenti 
Euronext Growth Milan; (ii) cessione di 
partecipazioni, imprese o altri cespiti che realizzino 
un “cambiamento sostanziale del business” ai sensi 
del Regolamento AIM Italia Emittenti Euronext 
Growth Milan. 

La Società che richieda a Borsa Italiana la revoca 
dall’ammissione dei propri strumenti finanziari AIM 
Italia deve comunicare tale intenzione di revoca 
informando anche il Nominated Adviser e deve 
informare separatamente Borsa Italiana della data 
preferita per la revoca almeno venti giorni di mercato 
aperto prima di tale data. Fatte salve le deroghe 
previste dal Regolamento AIM Italia, la richiesta 
dovrà essere approvata dall’assemblea della Società 
con la maggioranza del 90% dei partecipanti. Tale 
quorum deliberativo si applicherà a qualunque 
delibera della Società suscettibile di comportare, 
anche indirettamente, l’esclusione dalle 
negoziazioni degli strumenti finanziari AIM Italia, 
così come a qualsiasi deliberazione di modifica della 
presente disposizione statutaria. 

La Società che richieda a Borsa Italiana la revoca 
dall’ammissione dei propri strumenti finanziari AIM 
Italia Euronext Growth Milan deve comunicare 
tale intenzione di revoca informando anche il 
Nominated Adviser l’Euronext Growth Advisor e 
deve informare separatamente Borsa Italiana della 
data preferita per la revoca almeno venti giorni di 
mercato aperto prima di tale data. Fatte salve le 
deroghe previste dal Regolamento AIM Italia 
Emittenti Euronext Growth Milan, la richiesta 
dovrà essere approvata dall’assemblea della Società 
con la maggioranza del 90% dei partecipanti. Tale 
quorum deliberativo si applicherà a qualunque 
delibera della Società suscettibile di comportare, 
anche indirettamente, l’esclusione dalle 
negoziazioni degli strumenti finanziari AIM Italia 
Euronext Growth Milan, così come a qualsiasi 
deliberazione di modifica della presente 
disposizione statutaria. 

Articolo 21.) Numero, durata e compenso degli 
amministratori 

Articolo 21.) Numero, durata e compenso degli 
amministratori 

La società è amministrata da un consiglio di 
amministrazione, che dura in carica per il periodo 
fissato dalla deliberazione assembleare di nomina, 
sino a un massimo di tre esercizi. 

Essi scadono alla data dell’assemblea convocata per 
l’approvazione del bilancio relativo all’ultimo 
esercizio della loro carica, salve le cause di 

invariato 
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cessazione e di decadenza previste dalla legge e dal 
presente statuto.  

Il consiglio di amministrazione può essere composto 
da un numero di consiglieri variabile da 3 a 9, a 
discrezione dell'assemblea. 

Gli amministratori devono risultare in possesso dei 
requisiti di eleggibilità, di professionalità e di 
onorabilità richiesti dalla legge nonché dei requisiti 
di onorabilità previsti dall’art. 1, comma 3, lett. c), 
L. 7/2000 e, per effetto del rinvio ivi contenuto, dagli 
articoli 108 e 109 del D.Lgs. 385/1993 e dal Decreto 
attuativo del Ministero del Tesoro n. 516 del 30 
dicembre 1998. Almeno uno dei componenti del 
Consiglio di Amministrazione, ovvero due 
amministratori se il Consiglio di Amministrazione è 
composto da più 7 (sette) membri, preventivamente 
individuati o positivamente valutati dal Nominated 
Adviser, ai sensi del Regolamento AIM Italia, 
devono possedere i requisiti di indipendenza previsti 
dall’art. 147-ter, comma 4, TUF. 

Gli amministratori devono risultare in possesso dei 
requisiti di eleggibilità, di professionalità e di 
onorabilità richiesti dalla legge nonché dei requisiti 
di onorabilità previsti dall’art. 1, comma 3, lett. c), 
L. 7/2000 e, per effetto del rinvio ivi contenuto, dagli 
articoli 108 e 109 del D.Lgs. 385/1993 e dal Decreto 
attuativo del Ministero del Tesoro n. 516 del 30 
dicembre 1998. Almeno uno dei componenti del 
Consiglio di Amministrazione, ovvero due 
amministratori se il Consiglio di Amministrazione è 
composto da più 7 (sette) membri, preventivamente 
individuati o positivamente valutati dall’Euronext 
Growth Advisor Nominated Adviser, ai sensi del 
Regolamento AIM Italia Emittenti Euronext 
Growth Milan, devono possedere i requisiti di 
indipendenza previsti dall’art. 147-ter, comma 4, 
TUF. 

[OMISSIS] [OMISSIS] 

Articolo 22.) Nomina degli amministratori. Articolo 22.) Nomina degli amministratori. 

La nomina degli amministratori avviene sulla base di 
liste presentate dagli azionisti nelle quali ai candidati 
è assegnata una numerazione progressiva.  

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli 
azionisti che da soli o insieme ad altri azionisti siano 
complessivamente titolari, alla data del deposito 
della lista presso la società, di azioni rappresentanti 
almeno il 10% (dieci per cento) del capitale sociale 
avente diritto di voto nell’assemblea ordinaria, da 
comprovare con il deposito di idonea certificazione. 
La certificazione comprovante la titolarità del 
numero di azioni necessario per la presentazione 
della lista dovrà essere prodotta al momento del 
deposito della lista stessa od anche in data 
successiva, purché entro il termine previsto per il 
deposito della lista.  

invariato 
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Le liste presentate dagli azionisti devono contenere 
un numero di candidati almeno pari al numero di 
consiglieri da eleggere, ciascuno abbinato ad un 
numero progressivo e deve contenere ed 
espressamente indicare almeno un amministratore 
che possieda i requisiti di indipendenza previsti dalla 
normativa applicabile, ovvero due canditati 
indipendenti qualora la lista sia composta da 7 o più 
membri. Le liste e devono essere depositate presso la 
sede della società almeno 7 (sette) giorni prima di 
quello fissato per l’assemblea in prima 
convocazione. Le liste, inoltre, devono essere messe 
a disposizione del pubblico a cura della società 
almeno 6 (sei) giorni prima di quello previsto perla 
predetta assemblea secondo le modalità prescritte 
della disciplina vigente. 

Unitamente e contestualmente a ciascuna lista, è 
depositato, pena irricevibilità della medesima, (i) 
curriculum vitae dei candidati; (ii) informazioni 
relative all’identità dei soci che le hanno presentate, 
con indicazione della percentuale di partecipazione 
complessivamente detenuta; (iii) dichiarazioni con le 
quali i singoli candidati accettano la propria 
candidatura e attestano, sotto la propria 
responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità 
e incompatibilità, e così pure l’esistenza dei requisiti 
prescritti dalla normativa vigente per ricoprire la 
carica di amministratore, nonché, eventualmente, il 
possesso dei requisiti di indipendenza (iv) un 
documento rilasciato dal Nominated Adviser della 
società attestante che il candidato indipendente è 
stato preventivamente individuato o valutato 
positivamente dal Nominated Adviser della Società; 
(v) ogni altra ulteriore dichiarazione o informativa 
prevista dalla legge o dalle norme regolamentari 
applicabili. 

Unitamente e contestualmente a ciascuna lista, è 
depositato, pena irricevibilità della medesima, (i) 
curriculum vitae dei candidati; (ii) informazioni 
relative all’identità dei soci che le hanno presentate, 
con indicazione della percentuale di partecipazione 
complessivamente detenuta; (iii) dichiarazioni con le 
quali i singoli candidati accettano la propria 
candidatura e attestano, sotto la propria 
responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità 
e incompatibilità, e così pure l’esistenza dei requisiti 
prescritti dalla normativa vigente per ricoprire la 
carica di amministratore, nonché, eventualmente, il 
possesso dei requisiti di indipendenza (iv) un 
documento rilasciato dall’Euronext Growth 
Advisor Nominated Adviser della società attestante 
che il candidato indipendente è stato 
preventivamente individuato o valutato 
positivamente dall’Euronext Growth Advisor 
Nominated Adviser della Società; (v) ogni altra 
ulteriore dichiarazione o informativa prevista dalla 
legge o dalle norme regolamentari applicabili. 

[OMISSIS] [OMISSIS] 

Articolo 32.) Eventuale qualificazione della 
società come diffusa. 

Articolo 32.) Eventuale qualificazione della 
società come diffusa. 

Qualora, in dipendenza dell’ammissione all’AIM 
Italia o anche indipendentemente da ciò, le Azioni 

Qualora, in dipendenza dell’ammissione all’AIM 
Italia Euronext Growth Milan o anche 
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risultassero essere diffuse fra il pubblico in maniera 
rilevante, ai sensi del combinato disposto degli 
articoli 2325-bis del codice civile, 111-bis delle 
disposizioni di attuazione del codice civile e 116 del 
TUF, troveranno applicazione le disposizioni dettate 
dal codice civile e dal TUF (nonché della normativa 
secondaria), nei confronti delle società con azioni 
diffuse fra il pubblico e decadranno 
automaticamente le clausole del presente statuto 
incompatibili con la disciplina dettata per tali 
società. 

indipendentemente da ciò, le Azioni risultassero 
essere diffuse fra il pubblico in maniera rilevante, ai 
sensi del combinato disposto degli articoli 2325-bis 
del codice civile, 111-bis delle disposizioni di 
attuazione del codice civile e 116 del TUF, 
troveranno applicazione le disposizioni dettate dal 
codice civile e dal TUF (nonché della normativa 
secondaria), nei confronti delle società con azioni 
diffuse fra il pubblico e decadranno 
automaticamente le clausole del presente statuto 
incompatibili con la disciplina dettata per tali 
società. 

 

In relazione al presente argomento all’ordine del giorno, ferma la possibilità di apportare le modifiche e/o 
integrazioni che dovessero risultare opportune e/o necessarie, nel rispetto delle previsioni di legge, il Consiglio 
di Amministrazione sottopone alla Vostra approvazione la seguente proposta di deliberazione:  

“L’Assemblea Ordinaria di Confinvest F.L. S.p.A.,  

- udita l’esposizione del Presidente,  

- esaminata e discussa la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione  

delibera 

- di modificare gli artt. 12 (Recesso); 14 (Comunicazione partecipazioni rilevanti); 15 (Disposizioni in materia 
di offerta pubblica di acquisto e scambio); 15 bis) (Obbligo di acquisto e di diritto di acquisto di cui agli 
articoli 108 e 111 del TUF); 19 (Maggioranze e competenze assembleari); 21 (Numero, durata e compenso 
degli amministratori); 22 (Nomina degli amministratori); 32. (Eventuale qualificazione della società come 
diffusa) dello statuto sociale, come da testo proposto; 

- di attribuire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente e all’Amministratore Delegato pro 
tempore in carica, in via disgiunta, il potere di compiere ogni atto necessario od opportuno per l’esecuzione 
delle presenti delibere e di introdurre le eventuali variazioni consentite o richieste per l’iscrizione nel Registro 
delle Imprese”. 

 

 

Milano, 10 aprile 2023 

per il Consiglio di Amministrazione 

Il Presidente Roberto Spada 

 


